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VISTO El Informe N°028-2020 / GOB.REG-HVCA/ GGR-ORA], con Reg. Doc.
N°. 1474750 y Reg. Exp. N° 1089589; La Opinidn Legal N°0011-2020/ GOB.REG.HVCA/ORAJ-mjmv y
el Recutso de Apelacion interpuesto pot Victor Hugo Cabezas Saforas;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado pot Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descenttalizacion, el Articulo 2° de la Ley NP 27867 — Ley Otgénica de Gobiernos Regionales y €l Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo III del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Suptremo N° 004-2019-JUS, establece el
régimen juridico aplicable para que la actuacion de la Administracion Piblica sirva de proteccién del interés
general garanﬁzando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento
constitucional y juridico en general;

Que, de conformidad con el articulo 217°y 220° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444- Ley del procedimiento Administrativo General, los administrados, frente a un acto administrativo
que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tienen derecho a su contradiccion
en la via administrativa mediante los tecursos administrativos sefalados en la ley, inicidindose el
correspondiente procedimiento recutsivo, dichos tecursos administrativos son los de reconsideracién y
apelacién;

Que, mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N°080-2018/GOB.REG-
HVCA/GSRA, de fecha 06 de julio de 2018, se resuelve reconocet en favor de Victor Hugo Cabezas Saforas
pot tnica vez el Pago de Beneficios asignados por cumplir 30 afios de Sexvicio al Bstado, de conformidad
al articulo 54 del Decreto Legislativo NP°276. En ese sentido mediante solitud de fecha 18 de diciembre de
2019, el sefior Victor Hugo Cabezas Saforas, sefiala que el beneficio por cumplir 30 afios de setvicios,
equivale al pago de tres remuneraciones totales o integras;

Que, mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N°111-2018/GOB.REG-
HVCA/GSRA, de fecha 14 de setiembre de 2018, se resuelve reconocet pot {nica vez el pago de Beneficios
asignados por cumplir 30 afios de Servicio al Estado en favor de Victor Hugo Cabezas Saforas, por el monto
de $/3,210.06 (Ttes mil Doscientos diez con 06/100 soles), equivalente 2 tres temuneraciones mensuales
de acuerdo al articulo 54 del Decteto Legislativo N°276; la que mediante Solicitud de fecha 05 de noviembre
de 2019, es cuestionada, en cuanto al monto asignado, pot lo que requiere el reintegro correspondiente;

Que, mediante Resolucién Gerencial Sub Regional N°089-2019/GOB.REG-
HVCA/GSRA, de fecha 11 de noviembre de 2019, se resuelve declarar improcedente el recurso de
reconsideracién, formulado pot el recurrente por extemporanea;

Que, la Resolucion Gerencial Sub Regional N°089-2019/ GOB.REG-HVCA/GSRA,
ha sido notificada 2 la recurrente con fecha 14 de noviembre de 2019, por lo que dentto del plazo legal
presenta Recurso de apelacién de fecha 05 de diciembre de 2019, sustenta lo siguiente: a) Al no impugnar
la Resolucién Gerencial Sub Regional N°080-2018/ GOBREG-HVCA/GSRA, de fecha 06 de julio de
2018, en su oportunidad este habria quedado en calidad de cosa decidida, sin embatgo existe una mala

interpretacién en cuanto se estatfa interpretando que el recurrente estarfa apelando la Resolucion referida,
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lo cual nunca fue requerido , en consecuencia se esta contraviniendo al Principio del Debido Proceso y de
Congtuencia Administrativa; b) Mi peticién esta otientada al reintegro de pago de beneficio al cumplir 30
afios de servicio oficiales en favor de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, el cual estd mal calculado, lo
que contraviene al literal a del articulo 54 del Decreto Legislativo N°276- Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remunetaciones del Sector Publico, que establece: ¢ Son beneficios de los funcionarios
y servidores publicos: a) Asignacién pot cumplir 25 6 30 afios de servicios: Se ototga por un monto
equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al camplir 25 afios de servicios, y tres remunetaciones
mensuales al cumplir 30 afios de servicios. Se otorga por Gnica vez en cada caso (...)”; ¢) El Tribunal del
Servicio Civil, a través de la Resolucién de Sala Plena N°001-2011-SERVIR/TSC, ha establecido
precedentes administrativos de observancia obligatoria con relacién 2 la aplicacién de la Remuneracién
Total para el calculo de subsidios, bonificaciones especiales y asignaciones por servicios al BEstado, en ese
sentido cotrespondia el pago fijado con la remuneracién total de S/ 1,693.55, en concordancia estricta a lo
establecido por las normas, sin embatgo de manera equivocada se toma en cuenta el monto imponible de
S/1,070.02;

Que, de lo anterior podemos concluir en sefialar que la pretension del recurrente es el
reintegro de la asignacién por haber cumplido 30 afios de Setvicio Oficiales a favor de la Gerencia Sub

Regional de Acobamba, a consecuencia de haberse efectuado un mal calculo de los mismos, en la Resolucién
Getencial Sub Regional N°080-2018/ GOB.REG-HVCA, de fecha 06 de julio de 2018;

Que, la Ley de Bases de Carrera Administrativa y de Remuneraciones del sector Publico
del Decteto Legislativo N°276, regula las bonificaciones en el articulo 54 detallando: “a) Asignacién por
_____ 4. cumplir 25 6 30 afios de servicios: Se otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales
: lng'ﬁzﬁﬁvm.;' : totales, al cumplir 25 afios de servicios, y tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios. Se

otorga pot Gnica vez en cada caso”;

Que, asi también el Decteto Supremo N°051-91-PCM, estableci6 las reglas para
/ determinar los niveles remunerativos de los funcionarios, directivos, servidores y pensionistas del Estado,
asi también definié las siguientes categotias patra agrupar los conceptos previstos en el Decreto N°057-86-
PCM “ Remuneracién Total Permanente : Aquella cuya percepcidn es regular en su monto permanente en
el tiempo y se otorga con cathcter general para todos los funcionarios, directivos y servidores de la
Administracién Publica .Esta constituida porla Remunetacién principal, bonificacién personal, bonificacién
familiar, remuneracién transitoria para Homologacién y la Bonificacién pot refrigetio 'y movilidad.
Remuneracién total: Aquella constituida por la Remuneraciéon total permanente y los conceptos
remunerativos adicionales otorgados por Ley expresa los mismos que se dan por desempefio de cargos que

implican exigencias y/o condiciones distintas al comin”;

Que, mediante Casacién N°9312-2015 LA LIBERTAD, ha establecido “el pago de 30
afios de servicios es un derecho labozral contenido en el atticulo 54° inciso a) del Decreto Legislativo N°276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector ptblico, por tanto en Detecho
de peticién de su pago total o el reintegro por pago diminuto es un detecho fundamental que forma patte
del debido proceso y que a tenor de lo dispuesto en el inciso 2 del articulo 26 de la Constitucién Politica, es
un derecho irrenunciable , debiendo calculatse sobte la base de la remuneracién total o integra”;

Estando a lo informado; y
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesotfa Juridica y la Secretatia General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28° del Reglamento
de Otrganizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado pot Ordenanza Regional N°421-2019-
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GOB.REG.HVCA/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR, Fundado el recutso de Apelacién interpuesto por el
sefior Victor Hugo Cabezas Saforas, en contra de la Resolucién Gerencial Sub Regional N°089-
2019/ GOB.REG-HVCA/GSRA de fecha 11 de noviembre de 2019, en consecuencia, se declara NULA la
referida Resolucién, por los argumentos ya sefialados.

ARTICULO 2°.- RETROTRAER, el procedimiento administrativo hasta el
momento en que se produjo el vicio, es decit, hasta que el Gerente Sub Regional de Acobamba, emita un
auevo acto administrativo.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR el presente Acto Resolutivo 2 los Organos
competentes del Gobietno Regional de Fuancavelica, Gerencia Sub Regional de Acobamba e interesado,
para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

| GORIERNO REGIONAL
‘ HUANCAYELICA

Ing. Ciro Soldevi
GERENTE GENERHKL REGIONAL
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